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TIEIIEHC KA-g PE C TIY6 JTIIKA
MyHrrqr4lrArbHoE OEPA3OBAHT4E rOPOA ApryH

COBET IEIIYTATOB r. APIYH

Tp rrepBoe BHeorrepeAHoe 3a ceAaHue coeera AerryraroB MyH[q[rraJrbHof o
o6pasonaHrrr r.ApryH Tperbero co3brBa
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PEIIIEHIIE
or 07 08 2018r. ils +t

06 yrnepx(Aennr{ floroxenur o KBa.uuQnnaqrroHHbrx rpe6onaHnsx Aflfl
3aMerrleH r{s AoJr?r(uocrefi MyH r.r qu[a.nruofi c"rryx6u B opraHax MecrHoro

caMoy[paBJreHufl B MyHrrrlnrraJrbHoM obpasonaHnr ropoA ApryH

B cooraercrBr4r{ c qacrbro 2 cratru 9 @e4epanbHoro 3aKoHa or 02 Mapra 2007r,
J\l. 25-@3 (O MyHr.rqunamHofi c:ryx6e B Pocczftcxofi @e4epaqura>, 3aroHor,r
r{e.IeHcrofi Pecuy6rrkrKvr or 26 r4roHfl 2007rola Nl36-pr <<O uyruErlr4naJrbHofi cnyN6e n
rle.Iencrofi Pecny6Jrr,rKe), Vcraeotra MyHr4rlltlaJrbHoro o6pasonaHr4r ropoAcrofi oKpyr

ropoA ApryH, Coner Aenyraron r.Apryu

PEIIII4II:

1. Yrnep4zu lloroxeHrae o rcnanraQuxarlr4oHHbrx rpe6onauuxx Anfl 3aMerrIeHLTf,
AorxHocrefi MyHr4rlr{namnofi cryN6u B opraHax Mecrnoro caMoynpaBJreHr{s B
MyHr{qunaJrbHoM o6pa:onaHr{r4 ropo,q ApryH corJracHo rrpr4JroxeHr{rc.
2. PeureHze Cosera Aenyraron r.Apryn Ns 98 or 03.I2,20I2r. <<06 yrBepxAeHlrrr
xnanuQuxaur4oHHbrx rpe6onaHrafi ilnfl 3aMerrleHr4.rr 4onxHocrefi MyHr4rlr{rralruofi
cnyN6rr B MyHr4rlrarrzlrrbHoM o6pasoaaHr{H ropo4 ApryH e Hoeofi peAaKrlr4r{) rrpu3Harb
yTpaTr4Brxr4M cr4Jry.
3. faHnoe perxeHr4e Bcryrraer B crrJry Ha cneAyroulzfi ,qeHb nocJre ero oQuquanbrrqro
ony6nraroBaHvrfl. B ropo4crofi ra3ere <Apryru v noAnexr4T pa3MerrleHprro Ha
o$zquffigHoM cafire Cosera Aeryraron r.Apryu B cerlr I4urepHer www.sovetargun.ru.
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ЧЕЧЕНСКАЯ РЕСПУБЛИКА
МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ ГОРОД АРГУН

СОВЕТ ДЕПУТАТОВ г. АРГУН

366287,Чеченская республика, г. Аргун ул. А.А.Кадырова 626, тел/факс 8(87147) 2-23-32

Тридцать первое внеочередное заседание Совета депутатов муниципального
образования г.Аргун третьего созыва

РЕШЕНИЕ
отЩ 08 2018г. МД

Об утверждении Положения о квалификационных требованиях для
замещения должностей муниципальной службы в органах местного

самоуправления в муниципальном образовании город Аргун

В соответствии с Частью 2 статьи 9 Федерального закона от 02 марта 2007г.
М 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Законом
Чеченской Республики от 26 июня 2007года МЗб-рз «О муниципальной службе в
Чеченской Республике», Уставом муниципального образования городской округ
город Аргун, Совет депутатов г.Аргун

РЕШИЛ :

1. Утвердить Положение о квалификационных требованиях для замещения
должностей муниципальной службы в органах местного самоуправления в
муниципальном образовании город Аргун согласно приложению.
2. Решение Совета депутатов г.Аргун М 98 от 03.12.2012г. «Об утверждении
квалификационных требований для замещения должностей муниципальной
службы в муниципальном образовании город Аргун в новой редакции» признать
утратившим силу.
3. Данное решение вступает в сил)А на следующий день после его официального
опубликования в городской газете «Аргун» и подлежит размещению на
официальном сайте Совета депутатов г.Аргун в сети Интернет шуушвоуегагёиптц.

, ` Н.Г.Тимирсултанов



Conera
r.Apryu

7.08.2018r.

flo.noxenne
o rcna;r nQH KaUHOHnuIx rpe6gBaHgqx A.1111 3aMeIIIeHIIs AO.nxcHOCrefi

MyHHIIHIta;ruHOfi crryxbrr B OpraHax MecTHoro caMOy[paBJIeHIIfl B

MyHHIITI[aJrbHoM o6paronaHl{I{ ropoA ApryH

1. O6tr{ue IIoJIoxeHI4f,

i.1. llo;roxeHl4e o reanraQHKaIILloHI{bIXTpe6oBaHkrflx AI7s. 3aMeIIIeHLtfl AoJIXHocreLI

MecrHoro caMoynpaBJleHl{.a pa:pa6orano HaMyHI4III4rIalrHofi cnyN6u B opraHax
rpe6onauzfi AJrs 3aMeIrIeHI'If, AorIXHocrel4ocHoBe rr,rrroBbrx rnanraQurarllroHl{brx rpe0onauzz AJrs 3aMeIrIeHI'u AolxHos'r'ek1

MyHr,rrlr4na6riofi c,nyN6rf orpeAeneHHblx 3arosol,t geqeHcxofi Pecny6nurra or 26

r.rroH.rr 2007 roAa N 36-pr "O uyuuquramuofi cnyx6e s 9e'IeHcrofi Pecny6lvre".

I.2.Ksanu$raraquoHHbre rpe6oBaHnf, K ypoBHro npoQeccraoH€IJlbHoro o6pasoaanu-r,

craxy MyHlrrlunalruofi clyN6rr krnr4 aranry pa6orur no cnequaJlbHocrll, HaIIpaBJIeHI4Io

noAroroBra, ueo6xoAr4MbrM Anr 3aMeIrIeHHt .qonxcuocrefi uyut'tlll{rlaJlbHofi clyx6rt,

ycraHaBnr4Baroraf, Hacro.rrqr4u lIoroNeHHeM Ha ocHoBe rl4noBbrx rcnaluQI{KaIII4oHHbIX

rpe6onaHufi K 3aMerrleHr4ro Aolxnocrefi MyHI{IIHrIalrHofi clyx6rt, Koropble

onp..q.rr"rorcf, 3axonou ge.IeHcKofi Pecny6lurn or 26 I{IoHf, 2007 r. N 36-p3 "O

MyHlrrli4nalmofi clyx6e B rle.{eHcrofi Pecuy6;ruxe" B coorBercrBnu c

xnaccuQr,rraquefi Aorxnocrefi M)'Hrlrlr4namnoft cnyN6u. KnanvIQuKaqI4oHHbIe

rpe6onauux K 3HaHr{.f,M v yMeHHflM, Koropbre seo6xoAl'ttr.trt l.lrfl I{cnoJIHeHufl

AonxHocrulx o6gsaHnocrefi, ycraHaBJrr{Barorcfl B 3aBI4cI4MocrI4 or o6lacru vr Bvrl.a

npoQeccraoHalruofi cnyxe6Hofi AerrretlbHocrl4 MyHI4III,lnaJIbHoro cilyxalrlero ero

4olxHocrHofi uHcrpyrqHefi. [o:ixnocrnofi raHcrpyxqueft MyHI{III4[€LJIbHoro

cJryxauero Moryr 6snr [peAycMorpeHbr raKxe rnaru$uraul4oHHble tpe6onaHvrfl' K

c[euI4aJIbHocTIr I4 Hanp aBJIeHpIro noA f oToBKI4.

1.3. Hacrosulue KnanuQuKarlr4oHHbre rpe6onauna rpI{3BaHbI coAeficrBoB&rb

npaBuJrbHouy no,16opy H paccraHoBKe KaApoB Ha MyHl4lrlairalrHofi clyN6e, a raKXe

coBeprxeHcrBoBaHqro QynrqnoHarrbHoro Lr rexHoJlofurrecKoro pa3AeneHI'It rpyAa

MexAy pyKoBoAr4TeJrrMrr v crreui4€ulllcraMl4. KnalrzSrEKaIIHoHHbIe rpe6onauur

rrcuonb3yero.fl Anf, orIeHKr4 ypoBHfl reanusuxarJr4lr 14 crerreHl{ upo$eccuoualruofi
, i . ,  l . : . i  L

r<oirineterulr4r4 MyHr{rlnnaJrbHbrx cnyxaqHx, B TOM rrr4CJIe npu npoBeAeHvrr4 arrecralJvru

uiiliana$urcaduosuhlx DK3aMeHoB.

2 . Knanu$I4KaIII4oHHrt c rpe6 o BaH:afl, An.a 3 aM e Ir{ eH6fl' AonXHocTeI{

MyHr4rlnnalr,;aoir, cnyx6lr B ropoAe Apryu

ї

\жение
а\\

д у Ю; ниьр Совета
. ~ датоу' г.Аргун

т їїшал сд; 7.08.2018г.

Положение

о квалификационных требованиях для замещения должностей

муниципальной службы в органах местного самоуправления в
муниципальном образовании город Аргун

1. Общие положения

1.1. Положение о квалификационных требованиях для замещения должностей
муниципальной службы в органах местного самоуправления разработано На
основе типовых квалификационных требований Для замещения должностей
муниципальной службы, определенных Законом Чеченской Республики от 26

июня 2007 года Ы Зб-рз "О муниципальной службе в Чеченской Республике".

1.2.Квалификационные требования к уровню профессионального образования,
стажу муниципальной службы или стажу работы по специальности, направлению
подготовки, необходимым для замещения должностей муниципальной службы,
устанавливаются настоящим Положением на основе типовых квалификационных
требований к замещению должностей муниципальной службы, которые
определяются Законом Чеченской Республики от 26 июня 2007 г.ї\ї36-рз "О

муниципальной службе в Чеченской Республике" в соответствии с

классификацией должностей муниципальной службы. Квалификационные
требования к знаниям и уменьїям, которые необходимы для исполнения
должностных обязанностей, устатлвливаются в зависимости от области и вида
профессиональной служебной деятельности муниципального служащего его
должностной инструкцией. Должностной инструкцией муниципального

служащего могут быть предусмотрены также квалификационные требования к
специальности и направлению под гдтовки.

1.3. Настоящие Квалификационные требования призваны содействовать
правильному подбору и расстановке кадров на муниципальной службе, а также
совершенствованию функционального и технологического разделения труда
между руководителями и специалистами. Квалификационные требования
используется для оценки уровня квалификации и степени профессиональной
компетенции муниципальных служащих, в том числе при проведении аттестации
и квалификационных экзаменов.

2. Квалификационные требования для замещения должностей
муниципалвной службы в городе Аргун



i : . H u f l A o J I x H o c T I . M y t I I 4 I I I 4 I l a n b H o f i c I I y x t S b I T p e S y e T c ' c o o T B e T c T B u e
Z.tr: \w' 3aMeule
rBhxu04Kuu"o"',"* rpe6onarru.flM K ypoBHio ,'po6..."oHaJlbHofo o6pa:onarrur,

cr[xy Myrrr'"n-"uofi'.rryx6"' t*' ;;y pa6o*ino crequaJlbHocr]'' HarIpaBJIeHlIro

no-grorobrci,r,, 3HaHu-f,M pI \"neH'flu' KOTOpbIe Heo6xoAUt'lrt Anfl I{cIIOJIHeHnfl

AoJIXHocTHbIX o6g:aHrrocreir. a Tai,rie IrpH Ha-II4qI4I,I cooTBeTcTByIoqeIo pe''e'ug

lpeAcTaBurerrq 

-"ur"rrur.- 
lpao"t"tait't") 

K cnequaJIbHOCTI4', HaITpaBJIeHLITO

IIoAfoToBKH' ---e-. ^orrorrrpr{r,Tr.,T garaHfirOft

Z.2:f6pu nocrlnJeHl{I{ Ira Ivfy'HUIflaJIbIryIo- c;ryx6y' 3aMeuIeHI{I4 BaKaHTI

,4OJTXHOCTH arlt"u"taJlrHOfi clryN6sr K fpaxqaHaM' 3aMeularoull{M AOnxHocTI4

MyHr4ur{nar*rofi cryN6', ,rp.qt""nflrorcfl ,n.ly'o^"e rpe6ona*vre' ''o ypoB'ro llx

npo$eccraoHaJlbHofoo6paroBau.?|g',cTaxy*yn"u,nun"noficrryx6lrunupa6oTblIIo
c[eIII4anbHocTI4,HaIIpaBneHI4IoIIOAIOTOBKI4,IIpI43aMeIIIeHuI4:

1) n'curux rr fJraBHbrx AoJrxrriocrefi My'nur4rra*sofi cnyN6'- Bbrcllee o6pa:onanue U

HeMeHee.reyxJleTcTaxaMyHllllHnarrrroficrryx6rrvtlr,z 
pa6oTblfloclIequaJlbHocTll'

HarIpaBJIeHHro no] f oroBKH ;

2) BeAyXIr4x 4onxuocrefi \ry'HHUlin'alrsofi clyx6lt - Bblcllee o6pa:oeanue 6eg

[peAb.uBn eltlfl' rpe6oeaHufi x craxil-:

3) crapur vx LrMJraArrr[x AoJDKrrocrefi uynraunnfiaJrbHofi cnyx6' - npoQeccuoHaJrbHoe

o'op*o"usue 6e: npeAbtBJlenu-fl rpeSonauufi r craxy'

2,3,Crax MyHl4ul,Inalrrrofi cryx6r,r" Aaroutrafi [paBo Ha 3aMerueHue Aonxrrocrefi

MyHllul4tlallrrofi clyx6rt, o,,p.o.",eTc,fl B cooTBeTcTB'"v a Ilopf,AKoM ."aqv.'cile*wfl,

craxa,"v"ruoirr-""or c-nrxbrr, ycraHoBn."""r* 3aKoHoM r{e'reHcrofi pecny6''uKl'I'

z . A , B c n y { a e e c - - I H . . I H u o H a 3 H a i l a e T c f l H a A o n X H o c T b M e p a | o p o A a A p r y g I I o
KoHTpaKry, ycrsBo\r ropoAa yory, 6oi* ycraHoBneHbr AorroJr'lrreJrbH'e rpe6oBa*r4fl' K

;iiffi H:'",:Hffi"#"XT;TJ;ffi 'y::#*".i"""i':Hf '1;,;;#,"."0
Pecny6nure \roI)-I )'craHaBl'Barbc'l 

3aKoHa\IH geqescroit Pecny6'uru :

coorBercrBlrn c Qe:eparrHbl\tu 3aKoHa\1?1'

2.1. Для замещения должности муниципальной службы требуется соответствие

квалификационным требованиям к уровню профессионального образования,

стажу муниципальной службы илт> :тажу работы по специальности, направлению

подготовки, знаниям и умение.:. которые необходимы для исполнения

должностных обяззгП " а т: 7гіе 7.1311. наличии соответствующего решения

представителя ~~ 1:; тоддтеія к специальности, направлению

подготовки.

2.2.При поступлении н^ муниципальную службу. замещении вакантной

должности муниципальной службы к гражданам. замешающим должности

муниципатьной службы, предъявляются следующие требования по уровню их

профессионального образования, етажу муниципальной службы или работы по

специальности, направлению подготовки, при замещении:

1) высших и главных должностей муниципальной службы - высшее образование и

не менее двух лет стажа муницитдзльной службы или работы по специальности,

направлению іо:т:товки:

2) ведущих должностей мунидьішьной службы - высшее образование без

предъявления требований :~: ;т;:г:у.

3) старших и младших долж1-1осте1ї7 муниципальной службы - профессиональное

образование без предъявления тг е 'ований к стажу.

2.3.Стаж муниципальной службьд дающий право на замещение должностей

муниципальной службы. определяется в соответствии с порядком исчисления

стажа муниципальной службы. уст ановленным законом Чеченской Республики.

2.4.В случае если лицо назначается на должность Мэра города Аргун по

контракту. уставот.: Города могут быть устано
влены дополнительные требования к

кандидатам н: 1:.тіг::~:ость Мэра города.

2.5.Другие треївдния к должьтстям муниципальной службы в Чеченской

Республике т.::т'_.т устанавливцься закснами Чеченской Республики в

соответствии с фехтаіьньжи закс. 5-._\:и.


